-COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

'IMACROCATEGORIA: PERSONALE

NON DIRIGENTE

Data afto cestituzione Fondoli per ia contrattazione integrativa 2008:

Data cerificazione positiva fevisori dei conti delf'accordo annuale vigente:

Data entrata in vigore 6_eII'Acccrdc anhuale vigenie: |

e T e “aning{anaa) it
19 I 2010

15 | 2010

1 | 2009

1 Anno dirrifeimento dell'accorde annuale vigente alla data di compliazione ¢ aggicrnamento defia della presente scheda:
2 |mporo complessivo delfa variazione de fonde 2009 rispetto all'analogo fondo 20C8 {in eura):
3 Eveniuale imporio aggiuntive 2009 ai sansi delf'art. 15 ¢. 5 del CCNL 1.4.1999 {guota fissa efo quota varizbile, in euro):
4 Percentuate deile rsorse complessive del Fonde 2008 regolate dall'accordo annuale sull'utilizza det Fanda
8 Non Compilare
& Non Compilase
7 Non Compilare-
8 Non Compilare
POSIZICN NELL'ANNG DI RILEVAZIONE
¢ Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in avola 13 a carico del {fondo
10 Finanziamento della spesa per posizioni organizzative ripoiate in tavola 13 a carico del bilancic
11  Non Compilare
12 Non Compilare
13- L'alfidamento delle nuove pasizioni organizzative dell'anno & awenuta con |a scefta del dirigente
sulla base di incarichi predeterminati? '
14  Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa?
15 Per scelta deli'organo politica? I
16 Sulla base di alid fattari? [
17 Dettaglio delle posizioni organizzative in essere ai 31.12 | : Valors unitario

10240,68

7916,62

5582,57




PROGRESSION| DRIZZONTALS NELL'ANNG DI RILEVAZIGNE

E' stata preventivamente verificata Ia sussistenza del requisito di cui ali'art. 9, comma 1 dal CCNL

Non Compilare

5
b 11/04/2008 ai fini delle progressioni arizzontali secendo la disciplina deli'art. 5 del CCNL del
52 Non Compilare
53 Non Compilare
54 Non Cbmpilare
55 Non Compilare
56 MNon Compilare
57 Non Compilare
58 Mon Compilare
3% Non Compilare
60 Non Compilare
61  Nall'amhilo delle procedure pes ke progressioni orizzontali del'anno, quanti sono stati i dipendenti che vi hanno concorso?
’ 1
62 Progressionl arizzontali nellanno di rilevazione ’ : . 63 Area A Colegoria A/ Fascla |
{le percentuali vanno calcolate con riferimento altotafe dei dipendenti B4 numera progressioni : 0
dell’ Area { Categora {Fascia al 3112 dellanno precedanta) 55 FPercentuale
66 Area B/ Calegoria B/ Fascia if
67 numero progressioni N
83 Percentusle
69 Area C/Categoria G/ Fascia lll
70 numero pregressioni
71 Percentuale
72 Area D/ Calegeria D
73 numern progressioni
74 Percentuale
5
76 Non Comphare
77 Mon Compiare
8
72 Mon Compilare
80 Non Compilara
Tatale progressiont orizzentall effettuaie
PRODUTTIVITA’ REGOLATA DALL'ACCORDD ANNUALE SULL'UTILIZZQ DELLE RISORSE
81  Non Compilare i
82  Non Compilare
B3 Non Compilare
B4 Non Compilare
B Non Compifare
Grado di difforonziazions dst prem di
cirisultato regoliatl dallaccorde annualo
86 Imporio totale destinato alla produitivita individuale che si desume dall'accords annuale sull'ulilizzo delle risorse sul fando 2008 {la percantuali vanno
calcolate con rifarfmanta of totals doi
. T dipendenti dell'Area ! Cotegorial
87 Imporioiotale destinato alla produttivita colieltiva che si desume dalf'aceorda annuale sull'utilizzo delle fisorse | Fasciz ot 31/12 doli'apne precadente):
88 Numera dipendenti con retribuzione di produttivita Fonda 2009 superiore @ uguale al 90% del massima attribuito ==n 4,46%
89 Numera dipendenti con retribuzione di produttivitd Fondo 2009 compresa fras 60% e 90% del massime altribuilo = 25,91%
90  Numeto dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2008 inferiore o uguale al £0% del massimo atbibuito => 69,64%
.81 Non Campilare
42  Non Comgpilare .
43 Non Comgilare
34 Non Comgilare
35 Non Compilare
26" Non Compilare
87




RILEVAZIONE CEPEL

28 Non Compitare

Viene effettuata la valutazione delle presiazioni e dei risultati dei dipendenti {art. 6§ CCNL

2% aynangee?

30 Informa singola

31 Informa associata

32 Non Compilare

33 Non Comgpilare
34 Non Compilare
A5 Non Compilare
36 Non Compliare

37 Non Compilare

38 Noan Compilare

32 Non Compilare RISPOSTA
. . OBBLIGATORIA:
0
40 Non Compitare SELEZIONARE ALMEND
41 Non Compilare UN PROCEDIMENTQ

42 Non Compilare

53 Qual & il vatare massimo in perc. dell'indennits di nsulwtc srispetto all'indennita di pesizione {art.10, comma 3 CCNL

31/031999)7

45 Non Compilare
46 Nen Compilare
47T Non Compilare
48 Mon Compilare
43 Naon Compilare

50 .Non Campifare

1 B g e pii it
IL COLLEGIC DEI REVISORI IN DATA 15 02. 2EI1D HA ESPRESS0 F’ARERE F'DSIT%VO ALLA CONTRATTAZ%ONE PER L' ANNU 2009
Si precisa the il dato di eui al punic 2) & in diminuzione, perimparto infetiore dalle incentivazioni di cui a specifiche disposizioni di legge.




